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Reflexão 

Iniciámos a UFCD com uma breve apresentação dos conteúdos que iriamos abordar e os temas em 

questão. 

Começámos por faltar de vários conceitos de animação interativa, como por exemplo, preparação e 

otimização dos elementos gráficos, as propriedades do documento e dos elementos constituintes. 

Iniciamos uma breve apresentação do software que iriamos usar na UFCD, que foi o Figma, o 

formador deu uma breve introdução ao programa e a sua Interface e mostrou algumas animações 

rápidas. 

Dentro do Figma começamos por verificar o tipo de animações, desde animação frame a frame e 

animação interpolada, vimos também as bibliotecas existentes, símbolos e camadas. 

A nível geral gostei da ferramenta, superintuitiva e fácil de trabalhar. Fizemos alguns exercícios 

pedidos pelo formador, em que desenvolvemos imenso algumas skills relativo aos temas que 

tínhamos estado a abordar. 

A interatividade foi outro ponto alto da UFCD. A compreensão dos princípios do design de 

interação e da experiência do utilizador permitiu-me criar animações que não apenas cativam 

visualmente, mas também proporcionam uma experiência intuitiva e envolvente. 

Em suma, a UFCD 9962 proporcionou-me as competências técnicas e criativas necessárias para 

criar animações interativas de alta qualidade. A combinação de teoria e prática, aliada à exploração 

de diversas ferramentas e técnicas, permitiu-me desenvolver um conjunto de competências valiosas 

para o mercado de trabalho. 
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